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Torsdag den 11. juni 2026 17.00 –20.00 

 

Punkt Referat 

1. Godkendelse af referat. Referat godkendt. 

2. Nyt fra elevråd. 

 

Elevrådet er i gang med UMV. De har endnu ikke væ-

ret på rundering. Herefter udformes den nye vurde-

ring. 

3. Nyt formanden 

- Dialogmøde 

- Skoleudviklingssamtale 

Man er velkommen på dialogmøderne som bestyrel-

sesmedlem, selvom man ikke er i formandskabet. 

Udvalgsformanden fortalte til seneste dialogmøde om 

’sammen om skolen’ – hvor skolens interessenter del-

tager. Herunder skole og forældre. 

Kommunens børnesyn skal op til revision ifølge ud-

valgsformanden. 

Tingstrup skole fortalte om tolærerordninger og ud-

fordringer med mobiler/smartwatches i indskolingen. 

Bestyrelsen undersøger kursus fra skole og forældre 

omkring: onboarding til bestyrelser. 

4. Mobilpolitik 

 

Skolen politik gennemgås. Der arbejdes med en opdate-

ring i forhold til bl.a. smartwatches. Skolebestyrelsens in-

put samledes til en opdatering af politikken. 

5. Princip for bevægelse opf. 

(sendes med justeringer inden 

mødet) 

 

Det tilrettede princip godkendes. 

6. Valg til bestyrelsen 

- Opfølgning 

- Ny bestyrelse og SoMe 

Datoer for næste skoleår 

Valget gennemgås. Den kommende bestyrelse tiltræ-

der med starten af det nye skoleår. 

De foreslåede datoer justeres og medbringes til det 

konstituerende møde den 13/8 2026. 

7. Nyt fra skolen. 

- Herunder personale 

- Ny hjemmeside 

- Opfølgning på mad til skole-

fest 

- Nyt fra SFO 

Personale: Der stopper tre faste personaler på skolen. 

Opf. Mad: Der er blevet undersøgt muligheden for fæl-

lesspisning/mad ved andre skoler. Det ønskes, at 

spisningen fortsat foregår i klasserne. Ordningen prø-

ves af ved skolefest i indskoling/mellemtrin.  

SFO-nyt: SFO-rådet fungerer godt. Der udvælges tre 

aktiviteter, som gennemføres i SFO’en. Børnenes bi-

drag er værdifulde. 

Der har været overnatning på skolen for børnene i 

SFO’en. Det bliver en ny tradition for afdelingen. 

Skolen er kommet med i et projekt omkring trygge læ-

ringsfælleskaber. Kommende 4. klasse skal deltage i 

projektet, hvor PPR også deltager. 

8. Fondsansøgninger  Skolen er kommet med i Ny Carlsbergs kunstfond, der 

kommer med kunst til skolen. Der forventes nyt i for-

hold til projektet sidst på efteråret. 

9. Økonomi. 

- Indkøb, kurser og drift. 

Skolens økonomi gennemgås. Der arbejdes med tilba-

geholdenhed på skolen, så det samlede underskud 

kan reduceres. Der driftes fortsat. 

10. Punkter til næste møde. Deltagelse af repræsentanter fra civilsamfundet. Jf. 

folkeskolens kvalitetsprogram. 



Mobilpolitik opfølgning. 

Onboarding bestyrelser. 

Besøg fra bestyrelsen på forældremøder. 

11. Evt.  

  

Der vil blive serveret tapas til mødet, så evt. afbud meldes til Søren hurtigst muligt. 

  

Bestyrelsens sammensætning:  

• Formand: Mette Hovn Hovard  

• Næstformand: Christina Lemvigh Dyrehauge. 

• Pernille Grabowski, Pernille Vestergaard Jensen, Camilla Pedersen Lørup, Trine Dich-

mann  

• Suppleanter:  

• Medarbejderrepræsentanter: Peter Olsen og Mette Lyhne 

• Andreas og Nicolai deltager desuden fra skolen. 

• Elevrådsrepræsentanter:  

• Skolens ledelse: Anita Kirk Andersen og Søren Østergård  

 

 

Afbud: Peter Olsen er delvist deltagende grundet arrangement i 3. klasse. Luise Vandet, Mathilde 

N. 

Fraværende:   Lærke E og Emilie D 

 

 

 

 

  
 


